«, Intesa

2> Lavorare con una Societa Benefit
Perché scegliere un partner etico, trasparente e sostenibile

Intesa, a Kyndryl Company, € una Societa Benefit da dicembre 2023. Aver
cambiato il nostro statuto non significa semplicemente “essere attenti”
allambiente: questi passaggi implicano per noi l'impegno di portare avanti
il nostro business secondo un codice di comportamento all'insegna della
trasparenza, oltre ad avere degli obiettivi di impatto positivo che vadano

oltre il guadagno economico. ek

| vantaggi di lavorare con noi

« avrai la garanzia di massima trasparenza nei nostri rapporti

« ricerchiamo collaborazioni con fornitori e partner che condividano i nostri valori

» migliorerai la tua immagine aziendale

« condividerai l'obiettivo di produrre un impatto positivo sulla societa e sull'ambiente

Cosa dice il nostro Statuto

Diventando una Societa Benefit abbiamo inserito formalmente nel nostro
statuto alcune finalita di business volte al beneficio comune, per esempio:

Valorizziamo le diversita

Creando un mercato del lavoro piu inclusivo con particolare attenzione alle
tematiche di genere, alle persone con disabilita e al gap generazionale.

Contribuiamo alla sostenibilita

Implementiamo delle soluzioni digitali che riducano 'impatto ambientale
attraverso la dematerializzazione della carta e quindi il risparmio di acqua,
energia e la riduzione di rifiuti ed emissioni di CO2.

Tuteliamo le persone

Favoriamo il benessere sia fisico che emotivo attraverso politiche e attivita
rivolte a tutta la popolazione aziendale.
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